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POZİSYONA DOĞRUDAN BAĞLI BİRİMLER VE POZİSYONLAR:  
 
GENEL FONKSİYON TANIMI: Üniversitedeki öğrenci kulüplerinin etkinliğini ve sürdürülebilirliğini artırmak için 
rehberlik ve destek sunmak, kulüplerin amaçlarına ulaşmalarını sağlamak, öğrenci katılımını teşvik etmek ve 
kulüp kültürünü güçlendirmek amacıyla faaliyet göstermek, kulüplerin gelişimine katkıda bulunarak, 
öğrencilerin sosyal, kültürel ve akademik becerilerini geliştirmelerine yardımcı olmak. 
 
YETKİNLİKLER:  
 

 Lisans mezunu olmak  
 Yürütülen işlere ilişkin mevzuat hakkında bilgi sahibi olmak (tercihen) 

 Alanda en az 2 yıllık deneyime sahip olmak (tercihen) 

 
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

 Öğrenci kulüplerinin etkinliklerini planlamak, yürütmek ve değerlendirmek için gerekli destek ve 
rehberliği sağlamak, 

 Kulüp yöneticileri ve üyeleriyle düzenli iletişim kurarak, ihtiyaçlarını belirlemek ve çözüm önerileri 
sunmak, 

 Kulüplerin amaçlarına ulaşabilmesi için kaynak sağlamak ve planlama yapmak, 
 Yeni kurulan veya mevcut kulüplerin gelişimine katkıda bulunmak amacıyla eğitim ve bilgilendirme 

oturumları düzenlemek, 
 Kulüp etkinliklerinin düzenlenmesi, tanıtımı ve katılımının artırılması için destek sağlamak, 
 Kulüplerin faaliyetlerini ve başarılarını takip ederek, dönem sonunda raporlamak, 
 Öğrenci kulüplerinin üniversite politikaları ve kuralları doğrultusunda faaliyet göstermelerini sağlamak. 

 
 BAĞLILIKLAR: İdari ve Kurumsal İlişkiler Direktörü  
 

Tebellüğ Eden Onay 
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, 

yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
… / … / 20.. 

 
 
 
 
 

Adı-Soyadı  
İmza 
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Adı-Soyadı  
İmza 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


