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BİRİME DOĞRUDAN BAĞLI ALT BİRİMLER: 
 
GENEL FONKSİYON TANIMI: Öğrencilerin akademik, mesleki, sosyal ve kültürel gelişimlerine destek olmak, 
öğrencilerin üniversite hayatları boyunca karşılaştıkları sorunların, üniversite birimleri arasında koordineli bir 
şekilde çözümüne yönelik çalışmak. 
 
YETKİNLİKLER:  
 

 İlgili Birim Yönergesinde belirtilen hükümlere uygunluk sağlamış olmak 
 
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

 Öğrencilerin üniversite yaşamına ilişkin akademik, sosyal, idari ve kişisel problemlerini dinlemek, analiz 
edip ilgili akademik, idari birimler ve öğrenci konseyi ile koordinasyon içinde sorunların çözülmesi için 
önerilerde bulunmak,  

 Öğrencileri doğrudan ilgilendiren konularda akademik ve idari birimler arasındaki koordinasyonun 
sağlanması konusunda destek olmak,  

 Öğrencilerin kampüs yaşam kalitesinin yükseltilmesi için çalışmalar yürütmek,  
 Daha etkin ve verimli bir öğrenim ortamı oluşması ve eğitim-öğretimin kalitesinin yükseltilmesi için 

akademik birimler ile koordinasyon halinde çalışmalar yürütmek,  
 Üniversite bünyesinde motivasyon ve kurumsal aidiyet artırıcı sosyal/kültürel etkinlikler ve kulüp 

çalışmaları ile öğrencilerin sosyal ve kültürel gelişimlerine katkıda bulunmak,  
 Öğrencilerin üniversitenin akademik ve idari uygulamaları hakkında bilgilendirmek,  
 Üniversiteye yeni başlayan öğrencilerin üniversite hayatını tanımasına ve uyum sağlamasına yönelik 

oryantasyon çalışmalarını planlamak ve yürütmek,  
 Öğrencilerin ailelerinin farkındalık ve bilgilerini artırmaya yönelik çalışmalar yürütmek,  
 Rektör ve Rektör Yardımcıları ile işbirliği halinde çalışarak, öğrencilerin akademik, kültürel ve sosyal 

alanlarda kendilerini geliştirmelerine yönelik projeler geliştirmek,  
 
BAĞLILIKLAR: Rektör 
 

Tebellüğ Eden Onay 
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, 

yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
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Adı-Soyadı  
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Adı-Soyadı  
İmza 

 
 
 


