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BİRİME DOĞRUDAN BAĞLI ALT BİRİMLER: 
 
GENEL FONKSİYON TANIMI: Öğrencinin yaratıcı, bilimsel, yenilikçi eğitimiyle iş hayatını bütünleştirmek, 
üniversitenin çalışma hayatıyla uyumlanma sürecini devam ettirmek, öğrencilerin staj ve kariyere hazırlık 
süreçlerini doğru, bilinçli ve nitelikli yöntemlerle öğrenerek; iş dünyasına daha başarılı hazırlanmalarını 
sağlamak, staj ve mezuniyet sonrasında da öğrencilerin istenilen ve tercih edilen bir insan kıymetine 
dönüşmelerine yardımcı olarak istihdamlarına destek vermek. 
 
YETKİNLİKLER:  
 

 Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliğinde belirtilen hükümlere uygunluk sağlamış olmak 
 
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

 Kişisel gelişim seminerleri ve markalı işveren seminerleri düzenlemek, 
 İşyeri saha ziyaretleri yapmak, 
 Sertifika programları düzenlemek, 
 Koçluk hizmetleri vermek, 
 Kurumsal tanıtım günleri düzenlemek, 
 Kariyer fuarı günleri düzenlemek, 
 Mezunlarla ilişkileri güçlendirmek ve geliştirmek, 
 Özel sektör ile işbirliği protokolü yapmak ve protokolün gereklerini icra etmek, 
 Özgeçmiş mülakat eğitimleri vermek, 
 Merkezin amacı ile ilgili olan diğer faaliyetlerde bulunmak. 

 
BAĞLILIKLAR: Rektör 
 

Tebellüğ Eden Onay 
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, 

yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
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Adı-Soyadı  
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Adı-Soyadı  
İmza 

 


