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BİRİME DOĞRUDAN BAĞLI ALT BİRİMLER:  
 
GENEL FONKSİYON TANIMI: Çağ Üniversitesinin misyon ve vizyonunu gözeterek, 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunu gereğince üstlendiği görevleri yürütmek.  

 
YETKİNLİKLER: 
 

 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanununda belirtilen koşulları taşımak  
 
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
 

 Fakültenin/Yüksekokulun/Enstitünün eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerini ve bu 
faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaştırmak,  

 Fakülte/Müdürlük/Enstitü yönetim kuruluna üye seçmek,  
 Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmak. 

 
BAĞLILIKLAR:  
 

Tebellüğ Eden Onay 
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum, 

yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ederim. 
… / … / 20.. 

 
 
 
 
 

Adı-Soyadı  
İmza 

… / … / 20.. 
 
 
 

Adı-Soyadı  
İmza 
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