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Madde 1- S6zlesmenin Taraflar

1.1. Bu sdzlesme, bir tarafta Cag Universitesi (bundan sonra “Idare” olarak anilacaktir) ile diger tarafta
........................................................... (bundan sonra “Yiiklenici” olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar
dahilinde akdedilmistir.

Madde 2- Taraflara iliskin Bilgiler
2.1. Idarenin adresi: Yenice Mah. Cemal Giirsel Bulvar1 A.Yasar Baybogan Kampiisii 142D/D

Yenice/Tarsus/MERSIN
Tel no : (0324) 6514800
Faks no :(0324) 65148 11

Elektronik posta adresi : cag@cag.edu.tr

2.3. Her iki taraf madde 2.1. ve 2.2.’de belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir. Adres
degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedik¢e en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili
tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, elden teslim, posta veya posta
kuryesi, teleks, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilirler.

Madde 3- Sozlesme Konusu Isin Tanimi

3.1. S6zlesme konusu is;

3.1.1.1dare biinyesindeki personelin beslenme ihtiyaclarinin karsilanmas1 amaciyla, Idarenin Yenice Mah.
Cemal Giirsel Bulvar1 A.Yasar Baybogan Kampiisii 142D/D Yenice/Tarsus/MERSIN adresindeki Kampiisii'nde
bulunan yemekhane tabildot hizmetleri i¢in ayrilan bir adet 584 metrekarelik 2.kat hizmet alanindan olusmaktadir.

3.1.2.Yiyecekler, Kampiiste Yiikleniciye tahsis edilecek tam donanimli mutfak alaninda hazirlanacak ve
Kampiis’de hizmet alicilara sunulacaktir.Yiiklenici, kendisine tahsis edilen alanda yemek yapmak suretiyle, iase
malzemelerinin temini, yemegin hazirlanmasi, pisirilmesi ve dagitilmasi ile dagitim sonrasi bulasiklarin
yikanmasi ve yemekhane (Mutfak, yemek salonu, wc ve giris salonu) temizliginin yapilmasindan da sorumludur.

Yiiklenici, Cumartesi ve Pazar ile Resmi tatil giinleri hari¢ haftanin diger giinlerinde Kampiis de yemek
vermekle yiikiimlidiir. Belirlenen alanlardaki hizmetler bizzat yiiklenici tarafindan yiiriitiilecektir; resmi veya
gayri resmi devir veya temlik yapilamaz. Yiiklenici hi¢bir surette kendi istegi dogrultusunda alt yiiklenicilerle
sozlesme yapamaz.

3.1.3.Calisan mevcut giincel personel sayilar1 Yiikleniciye bildirilecektir. Odemeye esas teskil edecek kesin
sayilar ise her aymn sonunda Idare tarafindan diizenlenecek puantajlar veya idarenin kendisinin kuracagi veya
Yiikleniciye kurduracag sistemler tizerinden alinacak sayilar 6demeye esas teskil edecektir.

3.1.4.Personel yemek bedelleri ile sayilar1 idare tarafindan belirlenip bildirilecek, personel disinda personel
misafirlerine de {icret karsiliginda yemek verilebilecektir

3.1.5.08le yemegi asagidaki saatler arasinda verilir:

Personel i¢in : Saat 12.00 - 13.00

3.1.6.Yemek cesitleri; Her 6grenci ve personele tabldot usulii asagidaki gruplardan olmak iizere 3 cesit
sicak (Corba, ana yemek, yardimci yemek) yemek ve 4 gesit soguk salata bar (Zeytinyagli/meze, yogurtlu
iirlin/ayran, en az {i¢ gesitten olusan salata, meyve/tatli/icecek olmak tizere) 7 gesit verilecektir. Ana yemekler 15
giinde bir dontigiimlii olarak tavuk doner ve et doner olacak sekilde ayarlanacaktir Ayrica 0,51t.pet sise (kaynak)
igme suyu ve 40-60 gramlik ambalajli ekmek yaninda verilecektir. Yemek gruplari, salatabar g¢esitleri ve drnek
meniiler teknik sartnameye uygun olacaktir.



Madde 4- S6zlesmenin Bedeli

4.1. 3.maddede icerigi belirtilen Malzeme Dahil Yemek Hizmetleri Isi I¢in ;

4.1.1. Yapilan islerin bedellerinin ddenmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi ve
sozlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar esas alinir.

4.1.3.Verilecek tabildot yemek hizmetinin ticretlendirmesi, 01.10.2022 - 30.09.2023 tarihleri arasinda,

Personel icin KDV dahil .................... T (ceeeeeneneinrneeieeieeneencnceneencnenecasansnsancasascnsasansnsnns )
olarak uygulanacaktir.

Madde 5- Sozlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

5.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artiglar dahil) yerine getirilmesine iliskin bu
sozlesme kapsaminda iistlendigi is ve hizmetler nedeniyle elde edecegi gelir ile ilgili her tiirli vergi ve
Yiiklenicinin gorevlendirecegi personelin fiicretleriyle birlikte vergi, sigorta, ulasim, yemek, is elbisesi,
kullanilacak malzeme ve ekipman ile bunlarin yakitlari, vb. tim giderler Yiikleniciye aittir. Bu sozlesmenin
diizenlenmesi, uygulamasi ve islerin yiiriitiilmesine ait, sosyal giivenlik primleri ile sézlesme ve eklerinde ayrica
aciklanmamis benzer giderler, bu s6zlesmeden dogan damga vergisi, stopaj vb. tiim unsurlar Yiikleniciye aittir.
Ancak ilgili mevzuat uyarinca Yiiklenici hak edislerden dogacak ve hesaplanacak Katma Deger Vergisi Idare
tarafindan Yiikleniciye odenir. Yiiklenici ¢alistirdigi tiim personelin sosyal giivenlik primlerini aylik olarak
ddeyecek fatura kesim tarihinde her ay diizenli olarak idareye sunacaktir.

Madde 6- Sozlesmenin Ekleri

6.1. Ihale dokiimani, bu s6zlesmenin eki ve ayrilmaz pargasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda celiski veya farklilik olmas1
halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.

Madde 7- Vergi, Resim ve Harclar ile Sozlesmeyle Ilgili Diger Giderler
7.1. Sozlesmenin diizenlenmesine iliskin her tiirlii vergi, resim ve harglar ile diger giderler Yiikleniciye
aittir.

Madde 8- Sozlesmenin Siiresi
8.1. Sézlesmenin siiresi ise baglama tarihinden itibaren 12 (oniki) aydir. Ise baglama tarihi 01.10.2022 isi
bitirme tarihi 30.09.2023diir.

Madde 9- isin Teslimi ile Ilgili Sartlar
9.1. Sozlesmenin imzalanmasi ile birlikte yer teslimi yapilacaktir.

Madde 10- Teminata Iliskin Hiikiimler

10.1. Kesin Teminatin Tiirii ve Miktari:

Yiiklenici bu is dolayistyla Idareye .............................. TL (ceeveereeeneee e Tiirk Lirast)
tutarinda Kesin Teminat vermistir.

10.2. Ek Kesin Teminat: Sozlesme bedelinde artis meydana gelmesi halinde ise bu artig tutarinin % 6’s1
oraninda, teminat olarak kabul edilen degerler iizerinden ek kesin teminat alinacaktir.

10.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayili Kanunun 34 {incii maddesinde
belirtilen degerlerle degistirilebilir.

10.4. Kesin Teminat ve Ek Kesin Teminatin Geri Verilmesi:

10.4.1. Taahhiidiin/isin, sozlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay: idareye herhangi bir borcunun olmadig: tespit edildikten sonra, Sosyal Giivenlik
Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin Idareye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin
tamami, Yiikleniciye iade edilecektir.

10.4.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglar ile iicret ve iicret
sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin isin kesin kabul /hizmetin kabul tarihine kadar 6denmemesi
durumunda protesto ¢cekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin teminat paraya cevrilerek
borg¢larina karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.

10.4.3. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alinan teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

10.4.4. Yukaridaki hiikiimlere gére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin hesap ve
kabul tutanaginin onaylanmasindan veya varsa garanti siiresinin bitim tarihinden itibaren 1 (bir) yil i¢inde
Idarenin yazili uyarisina ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplar1 hiikiimsiiz
kalir ve diizenleyen banka veya 6zel finans kurumuna iade edilir. Teminat mektubu digindaki teminatlar siirenin
bitiminde idareye gelir kaydedilir.



Madde 11- Odeme Yeri ve Sartlar

11.1. Sézlesme bedeli Yiiklenicinin her ay sonunda diizenleyip Idareye kesecegi faturanin Biitce ve Mali
Isler Daire Baskanlifi'na teslimini miiteakip 15 (onbes) is giinii igerisinde Yiiklenicinin banka hesabina
Odenecektir.

Madde 12- Avans Verilmesi, Sartlar1 ve Miktari
12.1. Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 13- Fesih Hakki

13.1.Yiiklenicinin s6zlesme donemi sona ermeden herhangi bir nedenle taahhiit ettigi isleri sdzlesme ve
sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmemesi, yemekhane kullanimi i¢in belirlenen kullanim
bedellerinin siiresi igerisinde 0denmemesi, yiiklenici sirketin liclincli sahislara satisi, yiiklenicinin sirket
faaliyetlerini durdurmasi, isletme ruhsatinin her ne sebeple olursa olsun iptal edilmesi hallerinde idare 10 giin
siireli ihtarname ile durumu yiikleniciye bildirir ve ihtarnamede yazili hususlara uyulmasini ister. Thtarnamede
belirtilen 10. gliniin sonunda, yerinde yapilacak kontrollerde, belirtilen hususlara uyulmadig goriildiigii takdirde,
sozlesme derhal fesih edilerek kesin teminati irad kaydedilir. Ayrica Idare her tiirlii zarar1 genel mahkemeler
yoluyla yiikleniciden talep eder. is bu zararma teminat olmak iizere yiiklenicinin idareden olan her tiirlii alacak
hakki tizerinde hapis hakkini kullanir.

13.2.Bu sozlesmenin ylikleniciye yiikiimliililk getiren herhangi bir maddesinin ihlali s6zlesmenin 6nemli
Olciide ihlali sayilir ve bu durum idareye tek tarafli olarak fesih hakk: verir.

Yemekhanede kullanim miktarmin tespitinde gériilecek noksanlik dahi bu s6zlesmenin idare tarafindan tek
tarafli olarak derhal feshini gerektirebilir.

Madde 14- Sozlesmede Degisiklik Talebinde Bulunmama

14.1.Tabii afetler (yangin, su basmast vb.), iilkede genel veya tesisin bulundugu yerde kismi seferberlik
ilan1, genel veya kismi grev, lokavt gibi kismi hak kullanimindan dogan imkansizliklarin meydana gelmesi,
bulasici hastalik, salgin gibi olaylarin ¢ikmasi ve benzeri haller gibi miicbir sebepler ile sdzlesmenin
diizenlenmesinden sonra ortaya c¢ikan ve kamudan kaynaklanan hakkin kullanimini engelleyen sebepler haric
olmak lizere, yiiklenici s6zlesmenin devamu siiresince, sdzlesmenin niteliginin degistirilmesi, s6zlesme siiresinin
uzatimi, sozlesme bedelinin indirilmesi, alanin ylizol¢limiiniin degistirilmesi vb. taleplerde bulunamaz.

Madde 15-S6zlesmenin Devri ve Ortak Alim

15.1.S6zlesmede belirlenen alanlardaki hizmetler bizzat Yiiklenici tarafindan yiritilecektir; resmi veya
gayri resmi devir veya temlik yapilamaz. Yiiklenici, hi¢bir surette kendi istegi dogrultusunda alt yiiklenicilerle
sozlesme yapamaz.

Madde 16-Elektrik, Su, Dogalgaz ve Isitma Giderleri

17.1.S6zlesme konusu igin yapilacagi alanlarda kullanilacak elektrik, su, dogalgaz, 1sitma ve sicak su
giderleri miimkiin oldugu takdirde Yiiklenici adina miistakil abonelik tesis edilerek kendisince karsilanacaktir.
Ayr1 aboneliklerin miimkiin olmadig1 durumlarda elektrik ve su giderleri ilgili kurumlardan Universiteye intikal
eden aylik donem faturalarda TL olarak belirtilen toplam gider miktarinin tiiketim miktarina bdliinmesi suretiyle
bulunacak birim miktar bedeli ile Yiikleniciye ait siizme sayagtan gegen tiiketim miktarinin ¢arpimi sonucu ¢ikan
bedelin yiikleniciden tahsili suretiyle olacaktir.

Isnma Giderleri, m? hesabi iizerinden bulunan bedelin Yiikleniciye tahsis edilen toplam m? ile ¢arpimi
sonucu bulunacak bedelin Yiiklenici tarafindan 6denmesi suretiyle karsilanacaktir.

Sicak Su Bedeli, Yiiklenici igin baglanmis olan siizme sayaca gore tiiketilen miktar ile soguk su m®
bedelinin %10 artirimu ile bulunulacak miktarin ¢arpimi suretiyle ¢ikan bedelin Yiiklenici tarafindan 6denmesi
suretiyle tahsili cihetine gidilecektir.

Yiiklenici yukaridaki hiikiimlere gore 6demesi gereken bedelleri Universite muhasebesine veya gosterilecek
banka hesabina oder.

Madde 17- Alanlarin Teslimi ve Teslim Edilecek Malzemeler

18.1.Isletme Hakki verilen alanlarm bulundugu yer ve bu yerdeki tiim malzemeler Idarece mahallinde
tanzim edilecek bir tutanakla Yiikleniciye teslim edilir. Isletme hakki verilen alanlar icerisindeki ana hazirlik ve
pisirme gruplarimi ihtiva eden tiim tnitelerdeki mevcut bilimum malzemeler ile masa, sandalye ve benzeri
malzeme bulunuyorsa, bunlar da ¢esit ve degerleriyle itibariyle ayr1 ayr belirtilerek ayni teslim tutanaginda yer
alir.



Madde 18-Kullanim Alanlarinin ve Malzemelerin Idareye Iadesi

18.1.Isletme hakki sona erdiginde isletme hakk1 verilen alanlar, Yiiklenici tarafindan, Idare yetkililerine bir
tutanakla teslim edilir. Bu tutanakta isletme hakk: verilen alanlar teslim edilirken bu yerlerle birlikte Yiiklenici
tasarrufuna birakilan ve teslim tutanaginda belirtilen malzemenin de tam ve saglam olup olmadig1 yazilir. Noksan
olan, kirilan veya kaybolan malzeme Yiiklenici tarafindan aynen yerine konur veya bedeli idare muhasebesine
veya gosterecegi banka hesabina yatirilir.

Madde 19- Cag Universitesi Gida Sorumlusu:

19.1.Universitede faaliyet gosteren yemekhanenin en iyi sekilde hizmet vermesini saglamak, bu
hizmetlerden yararlanan mensuplarimizin memnuniyetini artirmak amaciyla, gida isletmelerinin iirettigi ve sattig
iiriinlerin genel kontrolii, bu is yerlerinde ¢alisanlarin hijyen kurallara uygunlugu ile ¢alisma ortami ve kullanilan
donanimin genel temizliginin belli araliklarla denetlenmesini saglar.

Madde 20-Denetim

20.1.Y{iklenici bu sozlesme ile ilgili is ve islemleri dolayisiyla resen her tiirlii i¢ ve dis denetime acik ve
amade olacaktir.

20.2.Gida sorumlusu kendisine iletilen ihbar ve sikayetler {izerine yerinde yapacagi denetimlerde
Yiiklenicinin is bu sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigini tespit ederse, Yiikleniciye ihlalin
agirhgma gore 1.000,00 TL ve 5.000,00 TL arasinda bir tazminat mahiyetinde idari para cezasi tahakkuk ettirir ve
bu para cezasim Yiiklenicinin gelecek ayki istihkakindan keser. Gida sorumlusu bu cezanin tarh tahakkuk ve
tahsil edilmesi Idarenin sézlesmeyi fesih hakkindan vazgectigi anlamina gelmez.

20.3.Gida sorumlusunun vermis oldugu bu para cezasina kars: Yiiklenici Universite Rektorliigii’ne 1 hafta
icinde itiraz edebilir. Rektor’iin itiraz lizerine vermis oldugu kararlar kesindir.

Madde 21-Sabit Tesisler ve Cevrenin Korunmasi

22.1.Y{iklenici tahsis edilen alanlarda iizerinde sabit tesis yapamaz, ancak sOzlesme siiresi sonunda
kaldirilmak ve kullanilmak amacina matuf olmak kaydiyla, Idarenin yazili izniyle takilip sokiilebilir malzemelerle
kapali alanlar olusturabilir. Kullanilan alanlarin kullanilmasi sirasinda g¢evre kirliliginin 6nlenmesi igin gerek
onlemler alinacak ve bu konudaki mevzuata titizlikle uyulacaktir.

Madde 22- Is Giivenliginin Saglanmasi ve Sorumluluk

23.1.Y{iklenici ¢alistirdigl elemanlarinin is giivenligini, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda kendisi
saglayacaktir. Buna aykir1 davranmaktan dolay1 tahakkuk edecek maddi manevi tazminat ile cezai ve idari
sorumluluk tamamen yiikleniciye ait olacaktir. idarenin bu konuda gerek 3. kisilere gerek istihdam edilen
Yiiklenici personeline ve gerekse resmi kurumlara karsi hi¢ bir sorumlulugu olmayacaktir.

Madde 23- Mali Sorumluluk Sigortasi
24.1.Y{klenici, verdigi hizmetlerle ilgili her tiirlii mali mesuliyet ve isyeri sigortasi ile 3.sahis mali
mesuliyet sigortast yaptirmadan, elemanlarin1 yemekhanelerde gorevlendiremez.

Madde 24-Cezalar '
25.1.Yiiklenici sozlesmenin gereklerini yerine getirmedigi takdirde Idare bu sbézlesmeyi feshetmeye ve
Yiikleniciye ait teminati irat kaydetmeye yetkilidir.

Madde 25- Hiikiim Bulunmayan Haller

Hiikiim bulunmayan hallerde ihale dokiimani, Cag Universitesi Thale Yonetmeligi hiikiimleri burada
hiikiim bulunmayan hallerde de 4734 ile 4735 sayili Kanun hiikiimleri ve bunlara iliskin Kamu fhale Kurumu
tarafindan yayimlanan mevzuat ve emredici hukuk kurallar1 uygulanacaktir.

Madde 26- Thtilaf
Bu sozlesmede ihtilaf durumunda Adana Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

Madde 27- Yiiriirliik
Bu sozlesme 01.10.2022 tarihinde yiirtirliige girer.

Madde 28- imza

Bu sézlesme yirmi sekiz maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlagildiktan sonra ...... [ooo... /2022 tarihinde bir (1) niisha olarak imza altina alinmis ve bu niisha Idarede
alikonulmustur. Ayrica, Yiiklenicinin herhangi bir zamanda talebi halinde sdzlesmenin "aslina uygun Idarece
onayli sureti" Idare tarafindan diizenlenip Yiikleniciye verilecektir.

iDARE YUKLENICIi



